附件1
湖南城陵矶新港区2022年社会招聘工作人员岗位表

	序
号
	用人单位
	岗位名称
	需求
人数
	性别
	年　龄
	最低学历
学位
	专　业
	其　他　要　求
	综合年薪
	备注

	1
	综合管理部
	文字综合
	2
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	不限
	1.具有2年以上机关事业单位或国有企业文稿写作经历；
2.具有5年以上文字综合工作或条件特别优秀的年龄可放宽到35岁以下；
3.研究生(硕士)优先考虑。
	8-14万
	

	2
	党群工作部
	党建专员
	1
	不限
	30岁
以下
	研究生
(硕士)
	不限
	1.中共党员；
2.具有党务工作经验或机关事业单位、国有企业文稿写作经历优先；
3.具有2年以上文字综合工作经历的年龄可放宽到35岁以下，学历放宽至本科(学士)。
	8-14万
	

	3
	开发建设部
	工程管理
	1
	适合男性
	35岁
以下
	本科
(学士)
	土建类
	具有3年以上房屋市政工程管理经验，一级建造师、注册监理工程师等土建类注册执业资格。
	10-14万
	

	
	
	城建档案
管理专员
	1
	不限
	35岁
以下
	本科
(学士)
	图书档案管理类、土建类
	具有3年以上档案管理工作经验，有工程资料管理工作经验的优先考虑。
	8-12万
	

	4
	财政金融部
	审计专员
	1
	适合男性
	35岁以下
	本科
(学士)
	会计学、审计学
、财政学、税收学等相关专业
	1、熟练使用财务软件；
2、掌握财务管理及会计核算知识，熟悉《会计法》、《审计法》、《公司法》、财政、税收、工商等相关法律法规；
3、具有注册会计师资格证书。
	10-14万
	

	4
	财政金融部
	工程审计
	1
	适合男性
	35岁以下
	本科
(学士)
	工程造价、工程审计、土木工程等相关专业
	1、 具有一级造价师资格证书；
2、 近3年(2019年、2020年、2021年)应从事土建、安装、市政、水利、公路桥梁等建设项目预结算审核或审计工作；
3、 熟练掌握预算软件,熟悉投资审计以及项目建设流程和相关法律法规。
	10-14万
	

	5
	社会发展部
	统计专员
	3
	不限
	30岁
以下
	本科
(学士)
	统计学、应用统计学、会计学、计算机类、经济类
	具有相关工作经验优先。
	8-12万
	

	
	
	工信专员
	1
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	统计学、应用统计学、会计学、计算机类、经济类
	具有相关工作经验优先。
	8-12万
	

	6
	招商一部、二部
	招商专员
	2
	不限
	25岁
以下
	本科
(学士)
	不限
	1.熟悉产业政策，具备独立项目洽谈、对接能力；
2.形象好，气质佳；
3.能适应出差、加班；
4.具有省级开发园区(或大型企业)从事招商引资、投融资工作经验者或具备研究生学历的，其年龄可放宽至30岁。
	8-12万
	

	7
	创新协调部
	自贸政策
研究专员
	2
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	不限
	1.具有文字综合相关工作经验；
2.具有2年以上文字综合工作经历的年龄可放宽到35岁以下。
	8-14万
	

	8
	法律服务部
	行政事务
风控专员
	1
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	宪法学行政法学、刑法学、国际法学等相关专业
	1.具有法律职业资格A证；
2.具有2年以上政府法律事务相关工作经验者优先。
	10-14万
	

	
	
	民商事务
风控专员
	1
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	民商法学、经济法学、法学专业
	1.具有法律职业资格A证；
2.具有2年以上政府、国有企业法律事务相关工作经验者优先。
	10-14万
	

	9
	保税事务部
	保税政策
研究专员
	1
	适合男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	文史哲大类、经济和管理学大类
	1.具备较强的文字综合能力和开拓创新思维；
2.具有党政机关或企事业单位文字综合岗位工作经验者优先。
	8-14万
	

	10
	口岸贸易部
	物流管理
	1
	不限
	30岁
以下
	本科
(学士)
	物流管理、物流工程等相关专业
	具有3年以上物流管理相关工作经验，熟悉物流产业运营模式及流程，熟悉物流政策及相关法律法规。
	8-12万
	

	
	
	口岸管理
	1
	不限
	30岁
以下
	研究生
(硕士)
	不限
	1.具有2年以上办公室综合服务和文字综合经验；
2.具有港航管理相关工作经验的学历可放宽至本科(学士)。
	8-12万
	

	
	
	贸易专员
	1
	不限
	35岁
以下
	本科
(学士)
	经济学类、
工商管理类
	1.具有5年以上贸易岗位工作经验，熟悉口岸贸易相关政策；
2.具有较强的沟通表达能力、团队协作能力、市场开拓能力和市场分析能力，能适应经常性出差；
3.英语水平CET-6。
	8-12万
	

	11
	企业服务部
	企业服务
专员
	2
	不限
	30岁
以下
	研究生
(硕士)
	不限
	中共党员优先考虑。
	10-14万
	

	12
	科技创业服务中心
	科技成果
转化专员
	1
	适合
男性
	30岁
以下
	本科
(学士)
	工商管理类、
经济学类
	1.熟悉技术交易合同认定、高企培育等科技业务相关流程；
2.具有2年以上成果转化相关工作经验，熟悉科技政策，有良好的服务意识。
	8-12万
	

	13
	岳阳临港高新技术产业发展有限公司
	双创服务中心运营专员
	1
	不限
	30岁
以下
	本科
(学士)
	不限
	1.具有良好的平面设计、网站运维和文字综合能力；
2.具有一年以上双创平台运营经验，熟悉相关政策，有良好的服务意识；
3.通过国家计算机考试二级。
	8-12万
	

	13
	岳阳临港高新技术产业发展有限公司
	投融资专员
	1
	不限
	35岁
以下
	本科
(学士)
	金融学类
	1.具有2年以上产业基金从业经历，熟悉私募股权投资基金运作流程；
2.熟练掌握融资、股权投资流程和专项业务知识，熟悉金融相关的法律法规和政策；
3.具有基金从业资格证；
4.具有国际注册投资分析师、金融风险管理师、特许金融分析师三级、注册会计师或高级财会类职称者可放宽年龄至40岁。
	10-14万
	

	14
	湖南财盛国际贸易有限公司
	出口业务
负责人
	1
	不限
	45岁
以下
	本科
(学士)
	经济学类、工商管理类、外国语言文学类、物流工程等专业
	1.具有10年及以上境内外从事国际贸易和国际金融的工作经验，具有海外工作经验者优先；
2.熟悉出口贸易各环节及操作，能独立进行商务谈判；
3.具有良好的风险控制意识；
4.具有较强的带领团队和组织团队的能力，具备较强的沟通、学习和应变能力；
5.工作认真、细致，有团队意识，具备一定抗压能力，能适应经常性出差、常驻外地。
	14-18万
	1. 湖南财盛国际贸易有限公司为岳阳城陵矶综合保税区、岳阳观盛投资发展有限公司控股企业，受该公司委托进行招聘；
2.工作地点在长沙市开福区。

	14
	湖南财盛国际贸易有限公司
	一般贸易
业务岗
	1
	不限
	35岁
以下
	本科
(学士)
	经济学类、工商管理类、外国语言文学类、物流工程等专业
	1.具有5年及以上相关工作经验，有10年以上相关工作经验者优先且年龄可放宽至40岁；
2.了解国际贸易工作流程，熟悉信用证相关各种条款；
3.具有良好的风险控制意识；
4.具有较强的沟通、学习和应变能力；
5.具有一定抗压能力，能适应经常性出差；
6.具有境外留学学历或学位者，可放宽工作经验要求。
	10-14万
	1. 湖南财盛国际贸易有限公司为岳阳城陵矶综合保税区、岳阳观盛投资发展有限公司控股企业，受该公司委托进行招聘；
2.工作地点在长沙市开福区。

	
	
	市场采购
贸易岗
	1
	不限
	35岁
以下
	本科
(学士)
	经济学类、工商管理类、外国语言文学类、物流工程等专业
	1.具有5年及以上相关工作经验，有10年以上相关工作经验者优先且年龄可放宽至40岁；
2.具有良好的沟通能力,积极乐观的工作态度，热爱市场采购工作者；
3.具有敏锐的商业意识，较强的应变能力；
4.具有较强的推广和维护协调客户的能力，熟悉外贸进口的流程，熟悉湖南省内各产业带；
5.工作认真、细致，有团队意识，具备一定抗压能力，能适应经常性出差。
	10-14万
	

	
	
	对非贸易岗
	1
	不限
	40岁
以下
	本科
(学士)
	经济学类、工商管理类、外国语言文学类、物流工程等专业
	1.具有5年及以上相关工作经验；
2.至少熟悉运用一门外语(英、法、葡、阿)，熟练使用各类办公软件；
3.具有强烈的责任心和敬业精神，具有良好的沟通、协调、推进能力，有团队合作精神，服从管理，工作细致，认真负责；
4.热爱非洲和中非合作事业，愿意到非洲出差及常驻，熟悉非洲的国情、商贸环境、项目运作等情况优先；
5.具有非洲常驻经历或非洲客户拓展经验者可适当放宽学历要求。
	10-14万
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